
 STELLENBESCHREIBUNG

GEMEINSAM MACHEN WIR AUS INSTANDHALTERN EXPERTEN

QTE Training GmbH ist ein internationales Schulungsunternehmen und spezialisiert auf Weiterbildung für die Industrie. Seit 
2011 hat die QTE Training GmbH ihren Hauptsitz in Kassel | Vellmar. Als unabhängiger Schulungsanbieter vermittelt QTE 
TRAINING verschiedene Inhalte der Automatisierungstechnik, u.a. mit Siemens- oder Beckhoff-Steuerungen. Der Schwerpunkt 
liegt bei Fehler- und Störungssuche an automatisierten Anlagen. 

ARBEITEN BEI QTE TRAINING
•	 Ansprechendes Vergütungspaket.
•	 30 Tage Urlaub sowie flexible Arbeitszeitmodelle, die eine Worklife Balance für dich und deine Familie ermöglichen.
•	 vielfältige Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten.
•	 familiäre Atmosphäre mit flachen Hierarchien.
•	 wir gestalten für dich, in Abstimmung der Kundenprojekte, ein angenehmes Remote Working und hybride Arbeitszeiten.
•	 wir legen Wert auf dein aktives Mitgestalten in unserem Unternehmen mit dem Blick auf ergebnisorientiertes Arbeiten.

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf deine aussagekräftige Bewerbung an
info@qte-training.de.

Fachlichen Fragen vorab beantwortet gerne Frau Bettina Jacobi 0561 I 94033300. Deine Bewerbung richte bitte an 
die Abteilung Human Ressources.

DEIN NEUES AUFGABENFELD
•	 du gibst dein praktisches und theoretisches Wissen an unsere 

Kunden mit Begeisterung weiter.
•	 du führst motiviert die Produkt- und Systemspezifischen 

Weiterbildungen als Online-, Präsenz-, und Hybrid- 
Schulungen durch.

•	 du setzt dabei die neuesten Präsentationstechniken und 
-methoden ein.

•	 du bist offen für Weiterbildung und vertiefst gerne deine 
Kenntnisse.

•	 du bist verantwortlich für die Vorbereitung und Durchführung 
von Schulungen in unseren Trainingscentern oder vor Ort bei 
unseren Kunden. 

•	 im Bereich des Trainingsangebots stehst du unseren Kunden 
beratend und fachlich zur Seite. 

•	 die Entwicklung unserer vorhandener Schulungsunterlagen 
treibst du weiter innovativ voran.

•	 Reisen innerhalb Deutschlands stehst du motiviert gegenüber.

DEINE QUALIFIKATIONEN
•	 du hast eine Ausbildung im Elektrobereich und eine 

Weiterbildung zum Techniker mit Schwerpunkt 
Elektro- / Automatisierungstechnik (bzw. eine 
vergleichbare Qualifikation)

•	 oder hast ein abgeschlossenes Studium der 
Elektrotechnik / Automatisierungstechnik.

•	 du bist technikbegeistert und besitzt praktische 
Produkt- und Systemerfahrungen in der 
Automatisierung, z.B. TIA Portal und SIMATIC S7, HMI 
oder Beckhoff.

•	 du hast einschlägige Berufserfahrung in der 
Automatisierung.

•	 du teilst deine Erfahrung im Bereich Handling- und 
Fehlersuche gerne mit anderen Instandhaltern.

•	 du besitzt Eigenverantwortung und Teamfähigkeit.
•	 du verfügst über sehr gute Deutschkenntnisse.
•	 du bist rhetorisch und didaktisch kompetent und 

kommunikationsfähig.
•	 du hast noch keine Trainererfahrung? Wir bilden 

dich durch unser Entwicklungskonzept aus!
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T E C H N I S C H E R  T R A I N E R  ( W / M / D ) 
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QTE TRAINING KARRIERE


